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 اداره كل نوسازي مدارس استان كرمان  207959شماره وعنوان دستگاه اجرايي  :                         

 )ارزي(وزارت آموزش وپرورش يوورزش ي،پرورش يآموزش يفضاها يو نوساز يبازساز  – 2432307323                  :    شماره طبقه بندی و عنوان طرح 

 :  در آمد عمومي      ساير منابعنوع اعتبار         در حد مورد نياز نقد               :                          2283سال  اعتبار 

      ... كد فضاي          تکميل مدرسه بركت كاظم آباد چترود                     :  عنوان پروژ ه ومحل اجراء          

  59ستاد ایران 10/3/2041مورخ 2041-6برطبق مناقصه فراخوان               عميد كرمان شركت : نام پیمانكار

عميد كرمان شركت  واز یك سو   آقاي رضا هدايتيداره کل نوسازی مدارس استان کرمان که در این پیمان کارفرمانامیده میشود به نمایندگي بتاریخ فوق در شهر کرمان بین ا

كرمان بلوار جمهوري آدرس :  0992854233كد ملي  2087 كرمان فرزند محمد علي متولد عميد زنده روح كرمانيمديرعامل:آقاي  بنمايندگي

محل ثبت  كرماان      2073/ 28/5وتاريخ ثبت 2498شماره ثبت شركت  39202830390تل 79249-52820پستي كد 829ساختمان ميلاد واحد 

داراي گواهيناماه تشاخي     كرمااني  صاحبان امضاي مجاز آقاي علي زناده روح  23903233033شناسه ملي   822289547905كد اقتصادي 

  بعد پیمانكار نامیده میشود از طرف دیگر، پیمان زیر منعقد میگردد:ه که از این ب 09/22/2099و تاريخ  902797صلاحيت بشماره

تاسیسلاا برقلي، تاسیسلاا     ،رای کاملل کيیله عميیلاا سلاختماني يابنیله     عبارتست از اج تکميل مدرسه بركت كاظم آباد چترودن موضوع پیما موضوع پيمان : -2ماده  

براساس ، چترود : واقع در 2بجز کارهای مندرج در پیوست شماره اين پيمان(  20)شرح مندرج در بند الف ماده 2830با نرخ فهرست بهاء سال ( راه اندازی و تحویل : مكانیكي

آنهلا،   منضم باین پیمان که کلا به رویت و مهر و امضاء پیمانكاررسیده است و جزء لاینفك آن تيقي میشود و پیمانكار با اطلاع از کمیت و کیفیت ، مشخصاا فني و نقشه هایمدارك

 مبادرا به قبول تعهد نموده است .

)نقشه هاي مربوطه تحويل : شامل اجرایي و تفضیيي کيي، های نقشه –و پیوستها ب حاضر  پیمان –این پیمان شامل این اسناد و مدارك است: الف  :پيمان مدارك و اسناد – 0ماده 

خصوصلي و   فنلي  مشخصاا –برگ ج 2ساختار شكست در  –برگ 25مشخصاا عمومي در  –برگ 00 در سازه های نقشه – برگ  2 در اجرایي جزییاا های نقشه –پيمانکارشد(

 عملومي  شرایط –انداردهای  فني د تمامي مشخصاا فني عمومي منتشره  در حوزه  کارهای ساختماني  از طرف سازمان برنامه و بودجه کشور يکه ضمیمه پیمان  تيقي میشود( و است

-2422/241-201/90رایط خصوصي پیمان ابلاغ شده طي بخشنامه شماره ش  –يکه ضمیمه پیمان تيقي میشود(ه 3/3/2332 – 2422/241-201/90ابلاغ شده طي بخشنامه شماره پیمان

 وتكمیل شده يکه ضمیمه پیمان تيقي میشود(3/3/2332

رسلد . ایلن   ها، موافقتنامه ها و هر نوع سند دیگری که در مورد کارها و قیمتهای جدید یا امور دیگر، در مدا پیمان تنظیم گردد و به امضلاء طلرفین ب  دستور  کارها، صورتمجيس-و 

 29بجلز در ملاده   باشد که مقادیر این برآورد يفهرست بهای منضم به پیمان  مي بعنوان کيیه ردیف های فهرست بها پایه، –اسناد باید در چارچوب اسناد و مدارك پیمان تهیه شود . ز 

 استفاده شده است.  2830سال    رشته ابنیه و تاسیساا برقي و مكانیكيکند . در تهیه  این برآورد از فهرست بهای واحد پایه کارهای این پیمان ( ،  حقي برای طرفین  ایجاد نمي

ایلن ترتیل  اولویلت،  در    هر گاه بین موارد مندرج در  بعضي از اسناد و مدارك بالا تناقضي وجود داشت، اولویت مدارك بر یكدیگر، طبق ترتیل  ردیفهلای بلالا اسلت ي      –تبصره 

شلوند،  اساس فهرست بهای منضم به پیملان انجلام ملي   این ماده نیز حاکم است (.  در مواردیكه تناقض مربوط به قیمت کارهایي باشد که بر  "ب"خصوص نقشه های مندرج در بند 

 فهرست بها در اولویت اول قراردارد .

است که بلر اسلاس قیملت پیشلنهادی      ريال(ونيليم کيو پانصد و   ارديلينوزده م)29،532،333،333مبيغ پیمان برابربا  -: الف  مبلغ و ضريب پيمان – 0ماده .

     باشد .مي 23پیمانكار، با توجه به شرایط این پیمان محاسبه شده است. این مبيغ تابع تغییر مقادیر کارها و کارهای جدید مندرج در ماده 
 شود. از آن استفاده مي 23است که در ارتباط با ماده  20293338  برابر با مانپي ضريب –ب 

شرایط  12ي که طبق ماده  شمسي از تاریخ نخستین صورتمجيس تحویل کارگاه،  09/9/2830لغايت  09/0/2830 از تاريخ : مدا پیمان برابر است،   پيمان مدت – 8ماده  

شرایط عمومي پیمان، پس از آنكه عميیاا موضوع پیمان را تكمیل و آماده بهره  35و  34عمومي پیمان تنظیم میشود( خواهد بود. پیمانكار متعهد است در مدا پیمان با توجه به مواد 

 برداری نمود  ، از کارفرما تقاضای تحویل موقت کند.

شود. اگلر در دوره تضلمین، معایل  و    ماه شمسي توسط پیمانكار تضمین مي 21از تاریخ تحویل موقت برای مدا  حسن انجام کيیه عميیاا موضوع پیمان، : تضمين دوره – 5ماده 

 مومي پیمان  حاکم خواهد بود.شرایط ع 01نقایصي در کار مشاهده گردد که ناشي از عدم رعایت مشخصاا بشرح مذکور در اسناد و مدارك پیمان باشد، شرائط مندرج در ماده 

از سلوی کارفرملا     نظارا بر اجرای تعهداتي که پیمانكار بر طبق مفاد این پیمان و اسناد و مدارك پیوست آن تقبل نموده است، بعهده مهندس مشاور معرفلي شلده   : نظارت – 9ماده 

روز بعلد از مبادلله پیملان ،     3فني ،  دستوراا کارفرما و مشاور اجرا نماید. مهندس مشلاور حلد اک لر     خواهد بود . پیمانكار موظف است کارها را طبق اسناد و مدارك پیمان ، اصول

وظلف  و به پیمانكار ابللاغ میكنلد . پیمانكلار م    مقاطعي از اجرای عميیاا را که پیمانكار قبل از اجرای فعالیتهای مربوط به آن باید مجوز انجام کار از مهندس ناظر دریافت کند،  تهیه 

ز ظلرف  ساعت قبل از شروع هر فعالیت اجرائي که نیاز به اخذ مجوز انجام کار دارد ، درخواست خود را به مهندس ناظر تحویل دهد . مهندس ناظر نیل  10است  ظرف مدا حداک ر 

مدا مذکور ، بمنزله  تائید درخواست مجوز انجام کلار  توسلط    کند. عدم اعلام نظر مهندس ناظر ظرفساعت پس از دریافت درخواست، در مورد آن اعلام نظر مي 10مدا حداک ر 

 باشد .   وی مي

الف ( شروع و پایان ساعاا عادی اجرای کار بشرح زیراست ي ساعاا عادی ممكن است  متناس  با شرایط کار در روز، ش  یا هلر دو تعیلین    ساعات عادي اجراي كار : -7ماده 

 شرایط عمومي پیمان. 19ساعت عادی کار بر اساس قانون کار محاسبه مي شود به جزء موارد مندرج در ماده شود( : 
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دگي خلود را بلرای ارائله وظلایف     ب( با درج ساعاا عادی اجرای کار و یا ابلاغ کار در ش  ي در مواردیكه اجرای کار درش  در ساعاا عادی منظور نشده اسلت ( ، کارفرملا آملا   

 ي در این ساعاا اعلام میكند . کارفرمائ

شد، : برنامه زماني کيي متناس  با نحوه تامین مالي بشرح زیر است ي در صورتیكه برنامه زماني کيي بصورا نمودار، جدول و یا اشكال دیگر با تفصيلي و كلي زماني برنامه – 4ماده 

 بصورا صفحه جداگانه ضمیمه شود( : 

 ماه به صورا جداگانه پیوست قرارداد مي باشد.( 3يبرای پروژه های مدا بیش از 

روز از تاریخ تحویل کارگاه طبق برنامه زماني کيي و شروع کار، به مهندس مشاور  12برنامه زماني تفصیيي باید توسط پیمانكار ودر چارچوب برنامه زماني کيي و ظرف مدا حداک ر 

 برنامه زماني تفصیيي توسط پیمانكار به مهندس مشاور است . برنامه زماني تفصیيي باید حاوی حداقل اطلاعاا زیر باشد:  ارائه شود. پرداخت صورا وضعیتهای موقت، منوط به ارائه

 برنامه زماني شروع و اتمام ریز فعالیتها بتفكیك و با جزئیاا فني،  -

  برنامه زماني حضور تعداد عوامل فني و اجرائي در کارگاه، -

  .در کارگاه بتفكیك نوع و تعداد ماشین آلاا برنامه زماني استقرار -

  .نامه زماني تهیه و تامین مصالحبر -

 . cash flow)ارائه نمودار پیشرفت فیزیكي فرضي پروژه و تعیین مبالغ کارکردهای فرضي ماهانه ي -

آنرا مهروامضاء کرده و برای بررسي و در صورا نداشتن مغایرا، برنامه زماني تفضیيي پیمانكار را از نظر انطباق آن با برنامه زماني کييروز، 3 ر مهندس مشاور باید ظرف مدا حداک

با برنامه زماني کيلي انطبلاق نداشلته    مشاور،ار به مهندس چنانچه برنامه زماني تفصیيي ارائه شده توسط پیمانك.ارسال کندتائید و ابلاغ به کارفرما، همراه با نسخه رونوشت به پیمانكار، 

 .کندارسال ميراه با نسخه رونوشت به پیمانكار،رنامه زماني را با کس  نظر پیمانكار تصحیح کرده و برای تائید و ابلاغ، به کارفرما، همممهندس مشاور ظرف مهيت یاد شده،باشد،

به پیمانكار و مهندس مشاور ابلاغ میكند . در صورا عدم تائید   "تصوی  برای اجرا "بررسي و در صورا تائید ، با مهر روز ، برنامه زماني تفصیيي را  3کارفرما ظرف مدا حداک ر 

 . شودکارفرما ، مرات  طي همین مدا با ذکر دلیل ، جهت اصلاح به مهندس مشاور اعلام مي

رنامه زماني تفصیيي مصوب کارفرما توسط وی ابلاغ نشود ، برنامه زماني تفصیيي ارائه شده توسط پیمانكار یا ب روز از تحویل برنامه زماني تفصیيي توسط پیمانكار، 12چنانچه پس از 

 شود .اصلاح شده توسط مشاور ي هر یك که در مهيت مقرر وموءخر باشد (،  مصوب تيقي مي

نحوی ه ر به پیمانكار ابلاغ شود یا آزاد سازی زمین و رفع موانع طبق برنامه زماني محقق نشود بچنانچه در حین اجرای کار، تغییراتي در مشخصاا فني، نقشه های اجرائي و مقادیر کا

شاور ،  توسط پیمانكار طبق روال فوق  صلورا  که باعث نیاز به تغییر در برنامه زماني تفصیيي باشد ، اعمال تغییراا در برنامه زماني تفصیيي با خواست  پیمانكار یا اعلام  مهندس م

( رسیدگي و میزان تاخیراا مجلاز  یگیرد . به جهت مستند سازی و شفافیت کارها، لازم است حداک ر هر شش ماه یك بار به تاخیرااي نسبت به آخرین برنامه زماني تفصیيي مصوبم

راا را با ارائه محاسباا و دلایل توجیهي، به مهندس مشاور تسليیم  ماهه ، گزارش تاخی و غیر مجاز مشخص و مستند شود. باین منظور،  پیمانكار  باید در پایان هر دوره حداک ر شش

مدا پیمان ملا ك عمل بلوده و در پایلان   کند . میزان تاخیراا مجاز و غیر مجاز که توسط مهندس مشاور و با رسیدگي به دلایل پیمانكار  تعیین میشود ،  پس از تصوی  کارفرما در 

ماهه  ، حداک ر یك ماه  6تاخیراا ، مبنای عمل قرار میگیرد . زمان رسیدگي توسط مشاور و اظهار نظر و تصوی  توسط کارفرما برای هر دوره  پیمان نیز بعنوان مستنداا رسیدگي به

 از تاریخ ارائه گزارش تاخیراا  توسط پیمانكار میباشد .

 -233433/242به قیمتهای این پیمان ،مطابق فصول و فهرست تعیین شده برای هر فعالیت در جدول ساختار شكست کار ، برطبق ضوابط بخشنامه شماره :  بها آحاد تعديل – 9ماده 

زایش متراژ کارهای منلدرج در جلدول   ، در صورتیكه تغییر مربوط به  جزئیاا کار و یا اف 23: در خصوص تغییراا موضوع ماده  2تعدیل آحاد بها تعيق میگیرد . تبصره  29/5/2321

: برای کارهای جدیلد ابلاغلي کله بهلای      1باشد ، تعدیل براساس شاخصهای همان بخش  از کار که در ساختار شكست  درج شده است ، انجام میپذیرد.  تبصره  21ماده  "الف"بند  

یمت جدید ، رشته و فصل متناظر برای استفاده از شاخصهای تعدیل تعیلین میشلود . در صلورتیكه  کلار     واحد آنها در فهرست بهای منضم به پیمان موجود نمیباشد ، در زمان تعیین ق

 جدید  ،  ترکیبي از چند فصل باشد ، فصيي که بیشترین وزن را ي در زمان تعیین قیمت ( دارد ، ملاك شاخص تعدیل قرار میگیرد .

  كارگاه  رئيس – 23ماده 

صدی ریاسلت کارگلاه بله مهنلدس مشلاور و      پیمانكار باید قبل از شروع عميیاا اجرائي ، فردی را که واجد شرایط قابل اندازه گیری زیر باشد ، با ارسال مدارك تعیین شده بمنظور ت

 کارفرما معرفي کند : 

  ،سال 3بمدا حداقل ابنیه  سابقه مفید در زمینه  -، ب  کارشناسي مقطع  عمران رشته در تحصیيي مدارك –الف 

روز از تاریخ تحویل مدارك توسط پیمانكار ، توسط مهندس مشلاور بررسلي و    20انطباق صلاحیت فرد معرفي شده بعنوان رئیس کارگاه  با شرایط اعلام شده  ، ظرف مدا حداک ر 

 حیت فرد معرفي شده ظرف مدا مذکور ابلاغ نگردد ، بمنزله تائید صلاحیت رئیس کارگاه میباشد .نتیجه با ذکر دلیل به کارفرما و پیمانكار اعلام میشود .  چنانچه عدم انطباق  صلا

کارگاه معرفي شده توسلط  : در مرحيه شروع کار ، درصورا عدم معرفي رئیس کارگاه دارای صلاحیت با شرایط فوق توسط پیمانكار و شروع بكار وی یا عدم تائید  رئیس  2تبصره 

 خت صورا وضعیتها ی موقت امكان پذیر نیست .کارفرما، پردا

 4441/4بله ازای هلر روز، معلادل    : رئیس کارگاه باید در زمان فعالیت کارگاه ، درکارگاه حاضر باشد . چنانچه رئیس کارگاه بدون جایگزین مناس  ، در کارگاه حاضر نباشد  1تبصره 

روز کلاری   12روز کاری پیوسلته یلا    29مطالباا پیمانكار کسر میشود . در صورتي که رئیس کارگاه در مجموع بمدا حداک ر  مبيغ  اولیه پیمان ، از440/4مبيغ اولیه پیمان ، تا سقف 

ومي پیملان ،  شلرایط عمل   03پیمان حاضر و ملاده   29پراکنده ي هر کدام زودتر محقق شود ( ، بدون جایگزین موقت  و مناس  در کارگاه حاضر نباشد ، کارفرما میتواند براساس ماده 

 نسبت به فسخ پیمان اقدام کند .

مدا طي شده از پیمان بصورا پراکنده ي هریك کمتر باشد ( ، وظلایف   درصد 2روز کاری پیوسته یا  24:  جایگزین موقت و مناس  رئیس کارگاه ، میتواند حداک ر بمدا  3تبصره 

کارگاه بیش از این مدا ، لازم است فردی واجد شرایط از طرف پیمانكار به مشاور و کارفرما معرفي شود تا پس رئیس کارگاه را عهده دار شود . در صورا تداوم عدم حضور رئیس 

     از طي روال تعیین شده در این ماده ، بصورا دائم جایگزین رئیس کارگاه شود .
  پرداخت پيش – 22ماده 

در صد مبيغ اولیه پیمان است  يبر اساس مفاد آخرین دستور العمل ابلاغي در مورد طرحهای 14کارفرما موافقت دارد که بنا بر تقاضای پیمانكار، پیش پرداخت این پیمان را  که معادل 

 حوزه نظام فني و اجرائي کشور که در اسناد ارجاع کار نیز مشخص شده است(  پرداخت نماید . 

 بود.در صورا عدم تعیین درصدی مشخص از مبيغ اولیه پیمان بعنوان پیش پرداخت، متوسط بازه تعیین شده در دستور العمل مذکور ملاك عمل خواهد : تبصره 

 ارگاه نحوه اندازه گيري ، پرداختهاي موقت و قطعي ، كسور قانوني ، جبران خسارت در ديركرد پرداختها و تغيير محل ك  : پيمان نرخ – 20ماده 
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 استفاده میشود . 23در رابطه با تغییراا بر اساس مفاد ماده  "نرخ این پیمان بر حس  هر واحد کار بشرح جدول ذیل میباشد  که صرفانرخ پيمان :  –الف 

باشد.( این مبالغ شامل کيیه کارهای اجرائي، طبق نقشه و مشخصلاا اسلت. در صلورتیكه اجلرای هریلك از اقللام کلار در        این پیمان مي 3يجمع کل مبيغ اولیه پیمان مندرج در ماده 

       پیمان بعهده پیمانكار نباشد،  عناوین آنها در پیوست شماره یك پیمان مندرج است . موضوع

 : ساختمانها بناي زير سطح گيري اندازه نحوه –ب 

شود ،  بازشوهای واقع در سقف با تصویر افقي  بیش از ر بنای  هر ساختمان يبتفكیك هر طبقه( بر اساس  تصویر افقي سقفها ي پشت تا پشت( اندازه گیری ميسطوح زی : - 2  -ب 

 شود  . متر مربع ، جزء زیر بنا بحساب نیامده و پیش آمدگي سقفها جزو زیر بنا محسوب مي 3

 تمام  عناصر دیوارهای محوطه و حصارها با هر ارتفاع به متر طول اندازه گیری میشود . -   0 -ب

 میباشد. سطوح محوطه  بصورا سطح واقعي آن  اندازه گیری  و به متر مربع محاسبه میشود  . تبصره : محاسباا سطوح  مطابق پیوست شماره چهار پیمان – 0 –ب 

 1در چهلار چلوب و ترتیبلي کله در پیوسلت شلماره        "وقت، بر اساس درصدی از مبيغ  هریك از زیرپروژه ها  بشرح جدول فوق و منحصراپرداختهای م : موقت پرداختهاي –ج   

لي که برآورد بر های  واحد پایه ساتفكیك  گردیده ، بصورا ماهانه صورا خواهد پذیرفت . بهای مصالح پایكار ، بر اساس فهرست مصالح پایكار و شرایط تعیین شده  در فهرست ب

 اساس آن  تهیه شده است ، منظور میشود . 

درج گردیده است  و نرخ پیمان ي موضلوع بنلد    "الف"که در جدول بند  "ب"مبيغ پرداخت قطعي بپیمانكار ، از حاصيضرب ارقام  اندازه گیری شده  طبق بند  : قطعي پرداخت –د 

 بدست میآید .  23الف( ، بعلاوه موارد احتمالي  مندرج در ماده 

 ملاك عمل پرداخت قطعي  خواهد بود . "الف "در صورتیكه  در سطوح نقشه های  منضم به پیمان  تغییری داده نشود ، مقادیر مندرج درجدول بند   : 2تبصره

میباشد . در صورا تغییر سلطوح بلر    2طعي بر اساس تبصره در صورا مغایرا احتمالي سطوح نقشه های منضم به پیمان با مقادیر مندرج در جدول بند الف ، پرداخت ق : 0تبصره 

 .   پرداخت میگردد 23، بر اساس مفاد ماده درج گردیده است 21اساس دستور کار مشخص، بهای این تغییراا در سطوح نقشه های منضم به پیمان که مساحت آنها در جدول الف ماده 

رفرما از هر پرداخت کسر و بحساب مراجع ذیربط  واریز میشود . در مورد حق بیمه تامین اجتماعي ، درصورا تامین ملالي بلر   بعهده پیمانكار است که توسط کا : قانوني كسور –ه 

 دير خسارت جبران –و عمل خواهد شد .  اساس  موافقتنامه متبادله با سازمان برنامه وبودجه کشور ، بر طبق ضوابط و ابلاغیه مورد عمل در طرحهای تميك دارائي های  سرمایه ای 

از تلاخیر در تادیله   هر گاه کارفرما در پرداخت پیش پرداختها ، صورا وضعیتها ي موقت ، قطعي ، تعدیل (  و سپرده ها تاخیر کند ، بمنظور جبران خسارا ناشي  : پرداختها در كرد

،  متناس  با مدا تاخیر ، به پیمانكار  خسلارا پرداخلت   اصل بدهي ، کارفرما  بر اساس نرخ تورم ماهانه اعلام شده توسط بانك مرکزی ،  در مبيغي که  پرداخت آن به تاخیر افتاده 

هر پرداخلت، از تلاریخ آخلرین مهيلت      مینماید .  اصل بدهي ،  مبيغ ناخالص قابل پرداخت  به پیمانكار است  که قبل از لحاظ کسوراا قانوني مربوط بدست میاید . مدا تاخیر در

ل چك به پیمانكاریا واریز وجه بحساب وی ي هرکدام که مقدم باشد ( خواهد بود . چنانچه مجموع مطالباا ناخالص تائید شده شرایط عمومي پیمان تا تاریخ تحوی 33مندرج در ماده 

حد اک ر خسارا محاسبه  پیمان ( تجاوز نموده یا 22درصد مبيغ  مستهيك نشده پیش پرداخت ي مندرج در ماده  19درصد  مبيغ اولیه پیمان بعلاوه  29پیمانكار که به تاخیر افتاده ، از 

درصد مبيغ اولیه پیمان فراتر رود و کارفرما ظرف مدا حداک ر یكماه از تاریخ رسید ن این مطالباا ، نسبت بپرداخت آن اقدام ننمایلد ،   9/1شده ي بصورا ناخالص ( به پیمانكار از 

شرایط عمومي پیمان خاتمه ملي   02ی کارفرما پس از یكهفته ، با اعلام کتبي پیمانكار ، قرارداد طبق ماده پیمانكار ابتدا اخطار کتبي به کارفرما داده و در صورا عدم رفع مشكل از سو

توسلط   هفته از ارائه  اخطار کتبي وی به کارفرما و عدم اعلام خاتمه پیمان توسط پیمانكار ، حق خاتمه پیمان  0یابد . در صورا تمایل پیمانكار برای ادامه کار و سپری شدن حداقل 

     پیمانكار در این مرحيه سي  میشود .
 درصد مبيغ اولیه پیمان است و مازاد بر آن قابل پرداخت نیست . 9/1حداک ر خسارا پرداختي به پیمانكار بابت جبران خسارا دیرکرد  در پرداختها ،  :  2تبصره 

 شود : درصد مبيغ اولیه پیمان برداشته مي9/1در صورا احراز شرایط زیر ، محدودیت پرداخت خسارا به پیمانكار تا سقف  :  0تبصره  

 درصد مبيغ اولیه پیمان و بیشتر ي در محاسبه پیشرفت ریالي ، مبالغ ناشي ازتعدیل ، لحاظ نمیشود ( . 54پروژه های با پیشرفت ریالي  -2

 شرایط عمومي پیمان  خاتمه داده شده اند ي در مدا پس از ابلاغ خاتمه پیمان ، تا   زمانیكه مطالباا تسویه نشده باشد ( .  02ل ماده پیمانهائي که بااعما 

مدا پیمان میشود تاخیر در پرداخت صورتحساب موج  تمدید مجاز  "میباشد . ضمنا "و  "کارفرما موظف به پرداخت خسارا تاخیر در پرداخت بر طبق بند تاخيرات :  -ز

 ي و اصلاحیه های بعدی آن ( میباشد .  1/5/2364مورخ 2- 9454/90/22421درصد زمان محاسبه شده براساس بخشنامه 94و این مدا  معادل 

شرایط عمومي  02مان مطابق ماده در اسنادو مدارك پیمان را تغییر دهد ، با درخواست پیمانكار، پی چنانچه کارفرما کل محل زمین مشخص شدهتغيير محل كارگاه  :  -ك

 شرایط عمومي پیمان میباشد .  12پیمان خاتمه مییابد . سایر شرایط تحویل کارگاه ، مطابق با ماده 

  تغييرات – 20ماده 

قبل از شروع عميیاا پیمان در محل جدید (  ابلاغ گردد و ایلن   در صورتیكه بعد از انعقاد پیمان و در حین اجرای کار ، تغییراتي در مشخصاا فني  و یا نقشه های اجرائي از طرف کارفرما به پیمانكار ي 

شرایط عمومي پیمان ، مكيف به انجام کار با نرخهای پیملان خواهلد بلود . در صلورتیكه      15با رعایت حدود مندرج در ماده تغییراا، حجم عميیاا کار را نسبت به نقشه های  اولیه تغییر دهد ، پیمانكار 

اا کار باشد ،  طبق بهای واحد ردیفهای ایجاد شود ، بهای این تغییراا بر مبنای نرخ تعیین شده  محاسبه میشود  و در صورتیكه تغییر مربوط به جزئی 21تغییری در متراژ  کارهای مندرج در بند الف ماده 

پیمانكار منظور میشود .قیمت کارهای جدید ابلاغي که بهای  فهرستهای  منضم به پیمان ،  با اعمال شاخصهای فصيي بكار رفته  در برآورد طبق دستور العمل مربوط و اعمال ضرای  متعيقه پیمان بحساب 

% مبيغ اولیه پیمان 24با اعمال ضری  بالاسری تعیین میشود .  سقف مبيغ این کارها حداک ر  "وجود نیست ، با استفاده  از نرخ واقعي زمان و محل اجرا و صرفاواحد آنها در فهرست بهای منضم به پیمان م

 شرایط عمومي پیمان  میباشد .  15است  .مبيغ مربوط به  افزایش و کاهش در اثر تغییراا ، تابع ماده  

 يمان تعليق پ- 28ماده 

ماه ي هلر   3شرائط عمومي پیمان شده  و کارفرما در مدا پیمان ، اجرای کار را تنها برای یكبار و حداک ر بمدا یك ششم مدا اولیه پیمان و یا  05در صورا بروز مصادیق تعيیق ،  پیمان مشمول ماده  

شرایط عمومي پیمان میباشد . توقفهای پراکنده کار که طبق گزارشاا مستند ، بعيت وجود معارض یا دیگر مصادیق تعيیلق   05کدام که بیشتر باشد ( معيق میكند . سایر ضوابط تعيیق براساس ضوابط ماده 

مقدار  رديف

 كار

هزينه واحد به  هزير پروژ واحد كار

 ريال

 هزينه كل  به ريال

 25204233094 09392535 تکميل اسکلت سازه ساختمان آموزشي مترمربع 893 2

 364261994 فهرست بها پایه مذکور   3تجهیز و برچیدن  کارگاه بصورا مقطوع مطابق پیوست  19
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عمومي پیمان میباشد . در صورا تلداوم   شرایط 05برابر مقادیر تعیین شده در ماده  9/2روز کاری مشمول پرداخت هزینه به ماخذ  34ایجاد شده و کارفرما میادرا به ابلاغ تعيیق نمیكند ، حداک ر بمیزان 

 معارض برای مدا بیشتر ، کارفرما موظف به ابلاغ تعيیق است . 

 خاتمه پيمان -فسخ پيمان  - 25ماده  

س کارهای انجام شده ، که  بر اساس درصدهای موقت شرایط عمومي پیمان گردد و کار بصورا نیمه کاره تحویل گرفته شود ، صورا وضعیت قطعي کار بر اسا 02و یا  06در صورتیكه پیمان مشمول ماده

شرایط عمومي پیمان، محاسبه و قطعي میگردد . در صورا  عدم تكمیل یك فعالیت که درصد مشخصي برای آن در  02ماده   "ج"محاسبه  میشود ، در صد های موقت  و بهای مصالح پایكار موضوع بند 

ر صلورا مغلایرا   یین دقیق درصد ي وزن ( اجرای آن فعالیت، ازمقادیر مندرج در برآورد منضم به پیمان  استفاده میشود . درمورد فعالیتهای تكمیل شده ، ددر تع "درج شده است ، صرفا 1پیوست شماره 

% مبيغ اولیه پیمان باشلد ،   9تا زمان خاتمه یا فسخ ، برابر یا کمتر از بین مبالغ حاصل از درصدهای مندرج در جدول ساختار شكست با برآورد منضم به پیمان ،  چنانچه مجموع مبالغ ناشي از این مغایرا 

امور نظام فني و اجرائي سازمان  برنامه و بودجه کشور و در اولویت با مقادیر مندرج در برآورد منضم به پیمان میباشد . در صورا مغایرا بیش از حد مذکور ، موضوع در طرحهای ميي پس از اخذ تائید 

شرایط عمومي پیمان  02رفرما موظف است  مطابق با ماده استاني پس از اخذ تائید شورای فني استان قابل انجام است . چنانچه پیمانكار به استناد پیمان حاضر ،  درخواست خاتمه پیمان دهد  ، کاطرحهای 

 ، نسبت به خاتمه پیمان اقدام کند . 

    H=z(4739Po - G)یر بخشهای پیمان ، مبيغي برابر بادر خاتمه پیمان ، علاوه بر موارد ذکر شده در سا

 : مبيغ آخرین صورا وضعیت کارکرد G  : مبيغ اولیه پیمان  Po  : مبيغ وجه التزام  H  مورد نظر است ( که در آن :  Hبعنوان وجه التزام به پیمانكار پرداخت میشود ي مقادیر م بت 

z : منظور میشود .  40/4و در غیر اینصورا برابر با 41/4اگر خاتمه پیمان به درخواست پیمانكار باشد این مقدار برابر با 

 رد . ج از چارچوب پیمان ندابا دریافت وجه التزام  و دیگر موارد تعیین شده در این قرارداد ، پیمانكار تائید میكند که هیچ ادعائي بابت هزینه خاتمه پیمان ، خار

% عدد وزني منظور شده برای تجهیز  94 –الف پرداخت هزینه تجهیز و برچیدن کارگاه که درصد وزني آنها  در ساختار شكست کار آمده است بصورا زیر است :  : كارگاه برچيدن و تجهيز – 29ماده 

 % ماشین آلاا مورد نیاز برای آن . 64اا موضوع پیمان و یا تامین کارگاه در جدول ساختار شكست کار، پس از اجرای تجهیز اولیه لازم بمنظور شروع عميی

تعاریف و سایر ضوابط مربوط به تجهیز و برچیدن کارگلاه  بلر اسلاس     % عدد وزني منظور شده برای تجهیز کارگاه در جدول ساختار شكست  کار متناس  با پیشرفت عميیاا موضوع پیمان .  94  -ب 

ه کار تا تحویل موقت ، بدون وقفه و بلا  ای واحد پایه سالي که برآورد براساس آن تهیه شده است ، میباشد . پیمانكار باید کارگاه را بنحوی مناس  تجهیز نماید که شروع  و ادامضوابط مربوط به فهارس به

 ز تخری  ، اقدام نماید . مصالح بازیافتي از تخری  متعيق به پیمانكار است .کیفیت لازم انجام پذیرد .  در پایان کار ، پیمانكار باید نسبت به تخری  و خارج نمودن مواد  حاصل ا

 حل اختلاف  – 27ماده 

ط به نتایج اجرای هلر  س  مورد ، اجراشود و اسناد و مدارك مربوهرگاه در اجرا یا تفسیر مفاد اسناد و مدارك پیمان بین دو طرف اختلاف نظر پیش آید ، لازم است با توجه به مفاد این ماده مراحل زیر ح

، مقرراا و قوانین مربوط انجام میشود و دوطرف طبق نظر  مرحيه ، از جميه عدم همكاری هر یك از دوطرف ، مستند سازی شده و قابل ارائه باشد . رسیدگي و اعلام نظر در هر مرحيه در چارچوب پیمان

 ( قابل تغییر نیست .  1-23، در مرحيه مذاکره و کارشناسي ي (  2- 23اعلام شده عمل میكنند . نظر اعلام شده براساس بند ي 

 تفسير و رفع ابهام -27-2

ز رائي کشور باشد ، هریك از دوطرف میتوانند موضلوع را ا چنانچه موضوع مورد اختلاف مربوط به تفسیر متفاوا از ضوابط ، مقرراا ، بخشنامه ها و دستور العميهای ابلاغي در چارچوب نظام فني و اج

                                                                                سازمان برنامه و بودجه کشور استفسار کند . پاسخ سازمان برای دوطرف ملاك عمل است . 

 مذاكره و كارشناسي  -27-0

 ع قبل از درخواست ارجاع به داوری ، دوطرف میتوانند بشرح زیر اقدام کنند : ( باشد ، برای حل سریع موضو2-23در اختلاف نظر هائي که خارج از شمول بند ي

مورد توافق ياز تاریخ اولین اعللام   موضوع توسط هر یك از دوطرف بصورا کتبي بطرف دیگر اعلام میشود ، سپس در جيسه ای که با هماهنگي و حضور مهندس مشاورظرف دوهفته یا مدا -27-0-2

 ضاء در اختیار دوطرف قرار میگیرد و طبق آن عمل میشود .     کتبي اختلاف نظر ( تشكیل میشود ، دوطرف موارد اختلاف را بررسي میكنند . صورتجيسه حاوی توافق پس از ام

رفع نشود ، پس از توافق دوطرف به کارشناس یا هیئت کارشناسي ارجاع میشود . در صورا پلذیرش نظلر کارشناسلي توسلط دو طلرف ،       (-2-1-23اختلاف نظرهائي که پس از اجرای بند ي -27-0-0

 ی توافق پس از امضا در اختیار دو طرف قرار میگیرد و طبق آن عمل میشود . موضوع صورتجيسه شده  و صورتجيسه حاو

 کارشناسي پس از انعقاد پیمان انجام میشود .کارشناس  یا هیئت کارشناسي ممكن است قبل یا پس از بروز اختلاف، با توافق دوطرف انتخاب شود . در هر صورا ، انتخاب کارشناس یا هیئت  -27-0-0

 در پروژه های عمراني استاني و ميي استاني شده در صورا توافق دو طرف ، شورای فني استان میتواند جایگزین هیئت کارشناسي شود . -27-0-8

 داوري  -27-0

 ریك از دو طرف نباشد ، بشرح زیر اقدام میشود .( به توافق نرسند یا نظر اعلام شده در مراحل قبل، مورد قبول ه1-23چنانچه دو طرف در انتخاب کارشناس  یا هیئت کارشناسي موضوع بند ي

 .هر یك از دو طرف، ارجاع موارد اختلاف به داوری را ، از نماینده ویژه رئیس جمهور يرئیس سازمان برنامه و بودجه کشور( درخواست میكند  -27-0-2

 شورایعالي فني ارجاع میشود .در صورا موافقت نماینده ویژه رئیس جمهور ، موضوع اختلاف برای داوری به  -27-0-0

مدا داوری، نحوه ابلاغ رای و سایر ترتیباا  نحوه درخواست ارجاع اختلاف به مرجع داوری توسط خواهان ، پاسخ خوانده ،خواسته ي مبيغ مورد ادعا از طرف خواهان ( ، امضاء قرارنامه ، -27-0-0  

د  . مربوط ، بر اساس دستورالعمل شورایعالي فني انجام میشو  

عهداا خود وفق اسناد و مدارك پیمان هستند .ارجاع موضوع مورد اختلاف به هریك از مراجع فوق تغییری در مسئولیتها ، وظایف و تعهداا دوطرف ایجاد نمیكند  و دوطرف ميزم به انجام ت -27-8   

قانون تامین اجتماعي کيیه کارکنان خود را بیمه نماید . 32هزینه خود و همچنین بر طبق ماده  شرائط عمومي پیمان را با 13پیمانكار مكيف است تاسیساا زیر بنائي موضوع ماده  --  

  .در مورد این قرارداد الزامي میباشد 2333رعایت قانون منع مداخيه کارکنان دولت در معاملاا دولتي مصوب  دیماه  --

                                                                                              

 

 
  کارفرما محل امضاء پیمانکار


