
                                                        

                                                

                                        

 6576/4/20/5شماره و تاريخ پيمان   

    11/7/1420 

 

  4/7/1996- 1099111/96( براساس بخشنامه شماره    4222متر مربعي )   پيمان  :  اجراي كارهاي ساختماني بصورت سرجمع

 
  مدارس استان كرمان ، توسعه و تجهيزذيحساب محترم اداره كل نوسازي

 تکميل مدرسه ميهن كوتک كهنوج –توكان آرتا آران كيهان  شركت قرارداد نسخه 0به پيوست  "احتراما      

 بانضمام مدارك ذيل : 
 مجوز قرارداد واصل پيشنهاد قيمت پيمانکار 

 ( 7تضمين حسن اجراي تعهدات )% 

  تصوير آخرين طبقه بندي  پيمانکار 

 ) تصوير آخرين آگهي تغييرات شركت ) جهت اشخاص حقوقي طرف قرارداد 

 صورتجلسه تحويل كارگاه وكپي مدرك تحصيلي سرپرست كارگاه 

 ) صورتجلسه تحويل زمين ) جهت پروژه هاي احداثي و بازسازي 

  ماه ( 9برنامه زمان بندي ) جهت پروژه هاي بيشتر از 

 برگ ابلاغ نقشه ومشخصات فني وD  C ريزيي نقشه ها، مشخصات فني  و بخشنامه بتنحاو 

 )سايت پلان )جهت پروژه هاي احداثي و بازسازي 

  دفترچه شرايط عمومي و خصوصي 

 آموزشي ليست عناوين بخشنامه ها و نشريات لازم الاجرا در ساختمانهاي 

 فرم خوداظهاري 

  ( تصويرآگهي روزنامه  وصورتجلسه ارزيابي )جهت پروژه هاي فراخوان شده 

 بيمه نامه تمام خطر وتصوير بيمه نامه مسئوليت مدني پروژه 

 گواهي صلاحيت ايمني پيمانکار 

 گردد . جهت استحضار و بررسي بپيوست ارسال مي   

                                                                          
                                                                                                                                                                                                     

 رونوشت : 

 د  طرح عمراني فوق الذكرجهت صدوركد كارگاهسازمان محترم تامين اجتماعي به همراه يک نسخه قرادا -

 معاون اجرائي و نظارت جهت اطلاع . -

 مدير پروژه  جهت اطلاع . -

 ناظر پروژه به همراه يک نسخه قراداد جهت اطلاع واقدام لازم -

 پيمانکار پروژه به همراه يک نسخه قراداد  و نقشه هاي اجرائي جهت اطلاع واقدام لازم   -

 بايگاني اداره كل به همراه يک نسخه قراداد و       برگ نقشه         -  

 مشاور پروژه بهمراه تصوير قرارداد جهت اطلاع و اقدام لازم .        -         

مدير پروژه تاسيسات جهت اطلاع.   -       

 سازمان نوسازی توسعه و تجهیز مدارس کشور

 اداره کل استان کرمان
 

 رضا هدایتی
 مدیر کل



 مانکاریمحل امضاء پ          2

 

 

 (4222پيمان  :  اجراي كارهاي ساختماني بصورت سرجمع )بخشنامه 

 
 

 6576/4/20/5   شماره و تاريخ پيمان  

                               11/7/1420 

 اداره كل نوسازي مدارس استان كرمان  105679شماره وعنوان دستگاه اجرايي  :                         

 نيريتمام پنجاه درصد خ مهين يآموزش يفضاها ليتکم  – 1529267221                   :    شماره طبقه بندی و عنوان طرح 

 :  در آمد عمومي      ساير منابعنوع اعتبار         ميليون ريال نقد 125722               :                          1142سال  اعتبار 

      ... كد فضاي  تکميل مدرسه ميهن كوتک كهنوج                     :  عنوان پروژ ه ومحل اجراء          

    1223223434222101 بر طبق استعلام بهاي انجام شده   :توكان آرتا آران كيهان    شركت: نام پیمانكار

شركت توكان آرتا  از يك سو و  آقاي رضا هدايتيبتاريخ فوق در شهر کرمان بین اداره کل نوسازی مدارس استان کرمان که در اين پیمان کارفرمانامیده میشود به نمايندگي 

  2259419691كد ملي  00/9/1960صادره از تهران متولد  5914آران كيهان بنمايندگي مدير عامل افروز رنج خواه مقدم فرزند حسين ش.ش 

وتاريخ 0121شماره ثبت شركت 29145111441تلفن 5917156771ساختمان بهار كدپستي 1واحد  4كوچه-خيابان دانشگاه -بنشاني بندرعباس

و 021016داراي گواهينامه تشخيص صلاحيت بشماره14229411194شناسه ملي 214229411194محل ثبت اردبيل كد اقتصادي9/5/1999ثبت

يا خانم نادره مقدمي)رئيس هيئتت   7252194799صاحبان امضاي مجاز آقاي سجاد فرزانه)نايب رئيس هيئت مديره( با كدملي 9/7/1422تاريخ

  که از اين به بعد پیمانكار نامیده میشود از طرف ديگر، پیمان زير منعقد میگردد: 7259011261مديره( با كد ملي 

( راه تاسیسات برقي، تاسیسات مكانیكي ،رای کامل کلیه عملیات ساختماني )ابنیهعبارتست از اج  تکميل مدرسه ميهن كوتک كهنوج موضوع پیمان موضوع پيمان : -1ماده  

، براسماس ممدار   ، كهنتوج  : واقع در 1بجز کارهای مندرج در پیوست شمماره  اين پيمان(  10)شرح مندرج در بند الف ماده 1420با نرخ فهرست بهاء سال اندازی و تحويل : 

ا اطلاع از کمیت و کیفیت آنها، مبمادرت  مشخصات فني و نقشه های منضم باين پیمان که کلا به رويت و مهر و امضاء پیمانكاررسیده است و جزء لاينفك آن تلقي میشود و پیمانكار ب

 به قبول تعهد نموده است .

نقشه هاي مربوطه تحويل ): شامل اجرايي و تفضیلي کلي، های نقشه –و پیوستها ب  حاضر پیمان –: الف یمان شامل اين اسناد و مدار  استاين پ :پيمان مدارك و اسناد – 0ماده 

 –بمرگ   11 در برقمي  تاسیسمات   همای  نقشه – برگ 10 در مكانیكي تاسیسات های نقشه – برگ  1 در اجرايي جزيیات های نقشه –برگ  10 در معماری های نقشه - شد(پيمانکار

خصوصي و تمامي مشخصات فني  فني مشخصات –ج  برگ 1در  4پیوست  –برگ  4ساختار شكست در  –برگ  1نقشه های برقي و مكانیكي در  –برگ  11مشخصات عمومي در 

ابلاغ شمده طمي    پیمان عمومي شرايط –و استانداردهای  فني د  ر )که ضمیمه پیمان  تلقي میشود(عمومي منتشره  در حوزه  کارهای ساختماني  از طرف سازمان برنامه و بودجه کشو

وتكمیمل  4/4/1432-1222/123-233/03رايط خصوصي پیمان ابلاغ شده طي بخشنامه شمماره  ش  –که ضمیمه پیمان تلقي میشود(ه )4/4/1432 – 1222/123-233/03بخشنامه شماره

 که ضمیمه پیمان تلقي میشود(شده )

برسمد . ايمن    ها، موافقتنامه ها و هر نوع سند ديگری که در مورد کارها و قیمتهای جديد يا امور ديگر، در مدت پیمان تنظیم گردد و به امضماء طمرفین  دستور  کارها، صورتمجلس-و 

 10بجمز در مماده   باشد که مقادير اين برآورد )فهرست بهای منضم به پیمان  مي بعنوان کلیه رديف های فهرست بها پايه، –اسناد بايد در چارچوب اسناد و مدار  پیمان تهیه شود . ز 

 استفاده شده است.  1420سال    رشته ابنیه و تاسیسات برقي و مكانیكيکند . در تهیه  اين برآورد از فهرست بهای واحد پايه کارهای اين پیمان ( ،  حقي برای طرفین  ايجاد نمي

ايمن ترتیم  اولويمت،  در    هر گاه بین موارد مندرج در  بعضي از اسناد و مدار  بالا تناقضي وجود داشت، اولويت مدار  بر يكديگر، طبق ترتیم  رديفهمای بمالا اسمت )      –تبصره 

شموند،  اساس فهرست بهای منضم به پیممان انجمام ممي   اين ماده نیز حاکم است (.  در موارديكه تناقض مربوط به قیمت کارهايي باشد که بر  "ب"خصوص نقشه های مندرج در بند 

 فهرست بها در اولويت اول قراردارد .

است که بر اساس قیمت پیشنهادی پیمانكار، با توجه به شرايط اين پیممان   ريال(ارديليدوازده م)10،222،222،222مبلغ پیمان برابربا  -: الف  مبلغ و ضريب پيمان – 9ماده .

     باشد .مي 14محاسبه شده است. اين مبلغ تابع تغییر مقادير کارها و کارهای جديد مندرج در ماده 

 شود. از آن استفاده مي 14است که در ارتباط با ماده  15219754  برابر با مانپي ضريب –ب 

شرايط  32) که طبق ماده  شمسي از تاريخ نخستین صورتمجلس تحويل کارگاه،  10/9/1420لغايت  10/7/1420 از تاريخ : مدت پیمان برابر است،   پيمان مدت – 4ماده  

نكه عملیات موضوع پیمان را تكمیل و آماده بهره شرايط عمومي پیمان، پس از آ 41و  42عمومي پیمان تنظیم میشود( خواهد بود. پیمانكار متعهد است در مدت پیمان با توجه به مواد 

 برداری نمود  ، از کارفرما تقاضای تحويل موقت کند.

شود. اگمر در دوره تضممین، معايم  و    ماه شمسي توسط پیمانكار تضمین مي 13از تاريخ تحويل موقت برای مدت  حسن انجام کلیه عملیات موضوع پیمان، : تضمين دوره – 7ماده 

 شرايط عمومي پیمان  حاکم خواهد بود. 33کار مشاهده گردد که ناشي از عدم رعايت مشخصات بشرح مذکور در اسناد و مدار  پیمان باشد، شرائط مندرج در ماده  نقايصي در

از سموی کارفرمما     نظارت بر اجرای تعهداتي که پیمانكار بر طبق مفاد اين پیمان و اسناد و مدار  پیوست آن تقبل نموده است، بعهده مهندس مشاور معرفمي شمده   : نظارت – 6ماده 

روز بعمد از مبادلمه پیممان ،     3مهندس مشماور حمد اک مر    خواهد بود . پیمانكار موظف است کارها را طبق اسناد و مدار  پیمان ، اصول فني ،  دستورات کارفرما و مشاور اجرا نمايد. 

و به پیمانكار ابملاغ میكنمد . پیمانكمار موظمف      مقاطعي از اجرای عملیات را که پیمانكار قبل از اجرای فعالیتهای مربوط به آن بايد مجوز انجام کار از مهندس ناظر دريافت کند،  تهیه 

هر فعالیت اجرائي که نیاز به اخذ مجوز انجام کار دارد ، درخواست خود را به مهندس ناظر تحويل دهد . مهندس ناظر نیمز ظمرف   ساعت قبل از شروع  33است  ظرف مدت حداک ر 

م کمار  توسمط   کند. عدم اعلام نظر مهندس ناظر ظرف مدت مذکور ، بمنزله  تائید درخواست مجوز انجاساعت پس از دريافت درخواست، در مورد آن اعلام نظر مي 33مدت حداک ر 

 باشد .   وی مي
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الف ( شروع و پايان ساعات عادی اجرای کار بشرح زيراست ) ساعات عادی ممكن است  متناس  با شرايط کار در روز، ش  يا همر دو تعیمین    ساعات عادي اجراي كار : -5ماده 

 شرايط عمومي پیمان. 30اده ساعت عادی کار بر اساس قانون کار محاسبه مي شود به جزء موارد مندرج در مشود( : 

دگي خمود را بمرای ارائمه وظمايف     ب( با درج ساعات عادی اجرای کار و يا ابلاغ کار در ش  ) در موارديكه اجرای کار درش  در ساعات عادی منظور نشده اسمت ( ، کارفرمما آمما   

 کارفرمائي در اين ساعات اعلام میكند . 

نامه زماني کلي متناس  با نحوه تامین مالي بشرح زير است ) در صورتیكه برنامه زماني کلي بصورت نمودار، جدول و يا اشكال ديگر باشد، : بر تفصيلي و كلي زماني برنامه – 1ماده 

 بصورت صفحه جداگانه ضمیمه شود( : 

 ماه به صورت جداگانه پیوست قرارداد مي باشد.( 4)برای پروژه های مدت بیش از 

روز از تاريخ تحويل کارگاه طبق برنامه زماني کلي و شروع کار، به مهندس مشاور  31توسط پیمانكار ودر چارچوب برنامه زماني کلي و ظرف مدت حداک ر برنامه زماني تفصیلي بايد 

 تفصیلي بايد حاوی حداقل اطلاعات زير باشد: ارائه شود. پرداخت صورت وضعیتهای موقت، منوط به ارائه برنامه زماني تفصیلي توسط پیمانكار به مهندس مشاور است . برنامه زماني 

 برنامه زماني شروع و اتمام ريز فعالیتها بتفكیك و با جزئیات فني،  -

  برنامه زماني حضور تعداد عوامل فني و اجرائي در کارگاه، -

  .در کارگاه بتفكیك نوع و تعداد برنامه زماني استقرار ماشین آلات -

  .نامه زماني تهیه و تامین مصالحبر -

 . cash flow)ارائه نمودار پیشرفت فیزيكي فرضي پروژه و تعیین مبالغ کارکردهای فرضي ماهانه ) -

آنرا مهروامضاء کرده و برای رت،بررسي و در صورت نداشتن مغاي برنامه زماني تفضیلي پیمانكار را از نظر انطباق آن با برنامه زماني کليروز، 3 ر مهندس مشاور بايد ظرف مدت حداک

با برنامه زماني کلمي انطبماق نداشمته    ار به مهندس مشاور،چنانچه برنامه زماني تفصیلي ارائه شده توسط پیمانك.ارسال کندتائید و ابلاغ به کارفرما، همراه با نسخه رونوشت به پیمانكار، 

 .کندارسال ميراه با نسخه رونوشت به پیمانكار،نظر پیمانكار تصحیح کرده و برای تائید و ابلاغ، به کارفرما، هم رنامه زماني را با کس ممهندس مشاور ظرف مهلت ياد شده،باشد،

رت عدم تائید به پیمانكار و مهندس مشاور ابلاغ میكند . در صو  "تصوي  برای اجرا "روز ، برنامه زماني تفصیلي را بررسي و در صورت تائید ، با مهر  3کارفرما ظرف مدت حداک ر 

 . شودکارفرما ، مرات  طي همین مدت با ذکر دلیل ، جهت اصلاح به مهندس مشاور اعلام مي

يا  برنامه زماني تفصیلي مصوب کارفرما توسط وی ابلاغ نشود ، برنامه زماني تفصیلي ارائه شده توسط پیمانكار روز از تحويل برنامه زماني تفصیلي توسط پیمانكار، 32چنانچه پس از 

 شود .اصلاح شده توسط مشاور ) هر يك که در مهلت مقرر وموءخر باشد (،  مصوب تلقي مي

نحوی ه وانع طبق برنامه زماني محقق نشود بچنانچه در حین اجرای کار، تغییراتي در مشخصات فني، نقشه های اجرائي و مقادير کار به پیمانكار ابلاغ شود يا آزاد سازی زمین و رفع م

توسط پیمانكار طبق روال فوق  صمورت  نیاز به تغییر در برنامه زماني تفصیلي باشد ، اعمال تغییرات در برنامه زماني تفصیلي با خواست  پیمانكار يا اعلام  مهندس مشاور ،   که باعث

خرين برنامه زماني تفصیلي مصوب( رسیدگي و میزان تاخیرات مجماز  میگیرد . به جهت مستند سازی و شفافیت کارها، لازم است حداک ر هر شش ماه يك بار به تاخیرات) نسبت به آ

ماهه ، گزارش تاخیرات را با ارائه محاسبات و دلايل توجیهي، به مهندس مشاور تسملیم   و غیر مجاز مشخص و مستند شود. باين منظور،  پیمانكار  بايد در پايان هر دوره حداک ر شش

که توسط مهندس مشاور و با رسیدگي به دلايل پیمانكار  تعیین میشود ،  پس از تصوي  کارفرما در مدت پیمان ملا   عمل بموده و در پايمان    کند . میزان تاخیرات مجاز و غیر مجاز

ماهه  ، حداک ر يك ماه  6هر دوره برای پیمان نیز بعنوان مستندات رسیدگي به تاخیرات ، مبنای عمل قرار میگیرد . زمان رسیدگي توسط مشاور و اظهار نظر و تصوي  توسط کارفرما 

 از تاريخ ارائه گزارش تاخیرات  توسط پیمانكار میباشد .

 -134234/121به قیمتهای اين پیمان ،مطابق فصول و فهرست تعیین شده برای هر فعالیت در جدول ساختار شكست کار ، برطبق ضوابط بخشنامه شماره :  بها آحاد تعديل – 9ماده 

زايش متراژ کارهای منمدرج در جمدول   ، در صورتیكه تغییر مربوط به  جزئیات کار و يا اف 14: در خصوص تغییرات موضوع ماده  1تعديل آحاد بها تعلق میگیرد . تبصره  10/1/1423

: برای کارهای جديمد ابلاغمي کمه بهمای      3باشد ، تعديل براساس شاخصهای همان بخش  از کار که در ساختار شكست  درج شده است ، انجام میپذيرد.  تبصره  13ماده  "الف"بند  

یمت جديد ، رشته و فصل متناظر برای استفاده از شاخصهای تعديل تعیمین میشمود . در صمورتیكه  کمار     واحد آنها در فهرست بهای منضم به پیمان موجود نمیباشد ، در زمان تعیین ق

 جديد  ،  ترکیبي از چند فصل باشد ، فصلي که بیشترين وزن را ) در زمان تعیین قیمت ( دارد ، ملا  شاخص تعديل قرار میگیرد .

  كارگاه  رئيس – 12ماده 

مشماور و  عملیات اجرائي ، فردی را که واجد شرايط قابل اندازه گیری زير باشد ، با ارسال مدار  تعیین شده بمنظور تصدی رياسمت کارگماه بمه مهنمدس     پیمانكار بايد قبل از شروع 

 کارفرما معرفي کند : 

 ، سال 3بمدت حداقل ابنیه  سابقه مفید در زمینه  -، ب  کارشناسي ناپیوسته مقطع  مهندسي اجرايي عمران رشته در تحصیلي مدار  –الف 

روز از تاريخ تحويل مدار  توسط پیمانكار ، توسط مهندس مشماور بررسمي و    13انطباق صلاحیت فرد معرفي شده بعنوان رئیس کارگاه  با شرايط اعلام شده  ، ظرف مدت حداک ر 

 حیت فرد معرفي شده ظرف مدت مذکور ابلاغ نگردد ، بمنزله تائید صلاحیت رئیس کارگاه میباشد .نتیجه با ذکر دلیل به کارفرما و پیمانكار اعلام میشود .  چنانچه عدم انطباق  صلا

کارگاه معرفي شده توسمط  : در مرحله شروع کار ، درصورت عدم معرفي رئیس کارگاه دارای صلاحیت با شرايط فوق توسط پیمانكار و شروع بكار وی يا عدم تائید  رئیس  1تبصره 

 کارفرما، پرداخت صورت وضعیتها ی موقت امكان پذير نیست .

 2223/2ه ، درکارگاه حاضر باشد . چنانچه رئیس کارگاه بدون جايگزين مناس  ، در کارگاه حاضر نباشد بمه ازای همر روز، معمادل    : رئیس کارگاه بايد در زمان فعالیت کارگا 3تبصره 

روز کماری   31یوسمته يما   روز کاری پ 10مبلغ  اولیه پیمان ، از مطالبات پیمانكار کسر میشود . در صورتي که رئیس کارگاه در مجموع بمدت حداک ر 223/2مبلغ اولیه پیمان ، تا سقف 

شمرايط عممومي پیممان ،     33پیمان حاضر و مماده   10پراکنده ) هر کدام زودتر محقق شود ( ، بدون جايگزين موقت  و مناس  در کارگاه حاضر نباشد ، کارفرما میتواند براساس ماده 

 نسبت به فسخ پیمان اقدام کند .

مدت طي شده از پیمان بصورت پراکنده ) هريك کمتر باشد ( ، وظمايف   درصد 2روز کاری پیوسته يا  12میتواند حداک ر بمدت :  جايگزين موقت و مناس  رئیس کارگاه ،  4تبصره 

ي شود تا پس مشاور و کارفرما معرف رئیس کارگاه را عهده دار شود . در صورت تداوم عدم حضور رئیس کارگاه بیش از اين مدت ، لازم است فردی واجد شرايط از طرف پیمانكار به

     از طي روال تعیین شده در اين ماده ، بصورت دائم جايگزين رئیس کارگاه شود .

  پرداخت پيش – 11ماده 

در صد مبلغ اولیه پیمان است  )بر اساس مفاد آخرين دستور العمل ابلاغي در مورد طرحهای 32کارفرما موافقت دارد که بنا بر تقاضای پیمانكار، پیش پرداخت اين پیمان را  که معادل 

 حوزه نظام فني و اجرائي کشور که در اسناد ارجاع کار نیز مشخص شده است(  پرداخت نمايد . 
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 یین شده در دستور العمل مذکور ملا  عمل خواهد بود.در صورت عدم تعیین درصدی مشخص از مبلغ اولیه پیمان بعنوان پیش پرداخت، متوسط بازه تعتبصره : 

 نحوه اندازه گيري ، پرداختهاي موقت و قطعي ، كسور قانوني ، جبران خسارت در ديركرد پرداختها و تغيير محل كارگاه   : پيمان نرخ – 10ماده 

 استفاده میشود . 14در رابطه با تغییرات بر اساس مفاد ماده  "صرفانرخ اين پیمان بر حس  هر واحد کار بشرح جدول ذيل میباشد  که نرخ پيمان :  –الف 

باشد.( اين مبالغ شامل کلیه کارهای اجرائي، طبق نقشه و مشخصمات اسمت. در صمورتیكه اجمرای هريمك از اقملام کمار در        اين پیمان مي 4)جمع کل مبلغ اولیه پیمان مندرج در ماده 

             پیمان بعهده پیمانكار نباشد،  عناوين آنها در پیوست شماره يك پیمان مندرج است . موضوع

 : ساختمانها بناي زير سطح گيري اندازه نحوه –ب 

شود ،  بازشوهای واقع در سقف با تصوير افقي  بیش از سطوح زير بنای  هر ساختمان )بتفكیك هر طبقه( بر اساس  تصوير افقي سقفها ) پشت تا پشت( اندازه گیری مي : - 1  -ب 

 شود  . متر مربع ، جزء زير بنا بحساب نیامده و پیش آمدگي سقفها جزو زير بنا محسوب مي 4

 تمام  عناصر ديوارهای محوطه و حصارها با هر ارتفاع به متر طول اندازه گیری میشود . -   0 -ب

 میباشد. سطوح محوطه  بصورت سطح واقعي آن  اندازه گیری  و به متر مربع محاسبه میشود  . تبصره : محاسبات سطوح  مطابق پیوست شماره چهار پیمان – 9 –ب 

 3رتیبمي کمه در پیوسمت شمماره     در چهمار چموب و ت   "پرداختهای موقت، بر اساس درصدی از مبلغ  هريك از زيرپروژه ها  بشرح جدول فوق و منحصرا : موقت پرداختهاي –ج   

های  واحد پايه سالي که برآورد بر تفكیك  گرديده ، بصورت ماهانه صورت خواهد پذيرفت . بهای مصالح پايكار ، بر اساس فهرست مصالح پايكار و شرايط تعیین شده  در فهرست ب

 اساس آن  تهیه شده است ، منظور میشود . 

درج گرديده است  و نرخ پیمان ) موضموع بنمد    "الف"که در جدول بند  "ب"ي بپیمانكار ، از حاصلضرب ارقام  اندازه گیری شده  طبق بند مبلغ پرداخت قطع : قطعي پرداخت –د 

 بدست میآيد .  14الف( ، بعلاوه موارد احتمالي  مندرج در ماده 

 ملا  عمل پرداخت قطعي  خواهد بود . "الف "مقادير مندرج درجدول بند در صورتیكه  در سطوح نقشه های  منضم به پیمان  تغییری داده نشود ،   : 1تبصره

میباشد . در صورت تغییر سمطوح بمر    1در صورت مغايرت احتمالي سطوح نقشه های منضم به پیمان با مقادير مندرج در جدول بند الف ، پرداخت قطعي بر اساس تبصره  : 0تبصره 

 .   پرداخت میگردد 14، بر اساس مفاد ماده درج گرديده است 13در سطوح نقشه های منضم به پیمان که مساحت آنها در جدول الف ماده  اساس دستور کار مشخص، بهای اين تغییرات

تامین ممالي بمر    بعهده پیمانكار است که توسط کارفرما از هر پرداخت کسر و بحساب مراجع ذيربط  واريز میشود . در مورد حق بیمه تامین اجتماعي ، درصورت : قانوني كسور –ه 

 دير خسارت جبران –و سرمايه ای  عمل خواهد شد . اساس  موافقتنامه متبادله با سازمان برنامه وبودجه کشور ، بر طبق ضوابط و ابلاغیه مورد عمل در طرحهای تملك دارائي های  

از تماخیر در تاديمه   هر گاه کارفرما در پرداخت پیش پرداختها ، صورت وضعیتها ) موقت ، قطعي ، تعديل (  و سپرده ها تاخیر کند ، بمنظور جبران خسارت ناشي  : پرداختها در كرد

شده توسط بانك مرکزی ،  در مبلغي که  پرداخت آن به تاخیر افتاده ،  متناس  با مدت تاخیر ، به پیمانكار  خسمارت پرداخمت    اصل بدهي ، کارفرما  بر اساس نرخ تورم ماهانه اعلام

ريخ آخمرين مهلمت   هر پرداخمت، از تما   مینمايد .  اصل بدهي ،  مبلغ ناخالص قابل پرداخت  به پیمانكار است  که قبل از لحاظ کسورات قانوني مربوط بدست میايد . مدت تاخیر در

ناخالص تائید شده  شرايط عمومي پیمان تا تاريخ تحويل چك به پیمانكاريا واريز وجه بحساب وی ) هرکدام که مقدم باشد ( خواهد بود . چنانچه مجموع مطالبات 43مندرج در ماده 

پیمان ( تجاوز نموده يا حد اک ر خسارت محاسبه  11ستهلك نشده پیش پرداخت ) مندرج در ماده درصد مبلغ  م 30درصد  مبلغ اولیه پیمان بعلاوه  10پیمانكار که به تاخیر افتاده ، از 

درصد مبلغ اولیه پیمان فراتر رود و کارفرما ظرف مدت حداک ر يكماه از تاريخ رسید ن اين مطالبات ، نسبت بپرداخت آن اقدام ننمايمد ،   0/3شده ) بصورت ناخالص ( به پیمانكار از 

شرايط عمومي پیمان خاتمه ممي   32ماده ر ابتدا اخطار کتبي به کارفرما داده و در صورت عدم رفع مشكل از سوی کارفرما پس از يكهفته ، با اعلام کتبي پیمانكار ، قرارداد طبق پیمانكا

کارفرما و عدم اعلام خاتمه پیمان توسط پیمانكار ، حق خاتمه پیمان  توسمط  هفته از ارائه  اخطار کتبي وی به  3يابد . در صورت تمايل پیمانكار برای ادامه کار و سپری شدن حداقل 

     پیمانكار در اين مرحله سل  میشود .

 درصد مبلغ اولیه پیمان است و مازاد بر آن قابل پرداخت نیست . 0/3حداک ر خسارت پرداختي به پیمانكار بابت جبران خسارت ديرکرد  در پرداختها ،  :  1تبصره 

 شود : درصد مبلغ اولیه پیمان برداشته مي0/3در صورت احراز شرايط زير ، محدوديت پرداخت خسارت به پیمانكار تا سقف  :  0صره تب 

 درصد مبلغ اولیه پیمان و بیشتر ) در محاسبه پیشرفت ريالي ، مبالغ ناشي ازتعديل ، لحاظ نمیشود ( . 12پروژه های با پیشرفت ريالي  -1

 شرايط عمومي پیمان  خاتمه داده شده اند ) در مدت پس از ابلاغ خاتمه پیمان ، تا   زمانیكه مطالبات تسويه نشده باشد ( .  32ه بااعمال ماده پیمانهائي ک 

يد مجاز مدت پیمان میشود تاخیر در پرداخت صورتحساب موج  تمد "میباشد . ضمنا "و  "کارفرما موظف به پرداخت خسارت تاخیر در پرداخت بر طبق بند تاخيرات :  -ز

 ) و اصلاحیه های بعدی آن ( میباشد .  3/1/1462مورخ 1- 0212/03/11223درصد زمان محاسبه شده براساس بخشنامه 02و اين مدت  معادل 

شرايط عمومي  32در اسنادو مدار  پیمان را تغییر دهد ، با درخواست پیمانكار، پیمان مطابق ماده  چنانچه کارفرما کل محل زمین مشخص شدهتغيير محل كارگاه  :  -ك

 شرايط عمومي پیمان میباشد .  32پیمان خاتمه مییابد . ساير شرايط تحويل کارگاه ، مطابق با ماده 

  تغييرات – 19ماده 

ايمن  ییراتي در مشخصات فني  و يا نقشه های اجرائي از طرف کارفرما به پیمانكار ) قبل از شروع عملیات پیمان در محل جديد (  ابلاغ گردد و در صورتیكه بعد از انعقاد پیمان و در حین اجرای کار ، تغ 

به انجام کار با نرخهای پیممان خواهمد بمود . در صمورتیكه      شرايط عمومي پیمان ، مكلف 31تغییرات، حجم عملیات کار را نسبت به نقشه های  اولیه تغییر دهد ، پیمانكار با رعايت حدود مندرج در ماده 

 هزينه كل  به ريال هزينه واحد به ريال هزير پروژ واحد كار مقدار كار رديف

 6121313061 41779105 تکميل ابنيه آموزشي متر مربع 145 1
 3112412003 19591291 آموزشيتاسيسات مکانيکي  متر مربع 145 0
 3040326240 15046927      آموزشي تاسيسات برقي متر مربع 145 9
 321330020 021047717 ابنيه زيرساخت تاسيسات)ابنيه حفاظ اسپليت روي بام( مقطوع - 4
 03021132 70711102 ابنيه زيرساخت تاسيسات)ابنيه كانال( مقطوع - 7
 111461443 فهرست بها پايه مذکور   4تجهیز و برچیدن  کارگاه بصورت مقطوع مطابق پیوست  6
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حد رديفهای ايجاد شود ، بهای اين تغییرات بر مبنای نرخ تعیین شده  محاسبه میشود  و در صورتیكه تغییر مربوط به جزئیات کار باشد ،  طبق بهای وا 13تغییری در متراژ  کارهای مندرج در بند الف ماده 

شود .قیمت کارهای جديد ابلاغي که بهای پیمان ،  با اعمال شاخصهای فصلي بكار رفته  در برآورد طبق دستور العمل مربوط و اعمال ضراي  متعلقه پیمان بحساب  پیمانكار منظور میفهرستهای  منضم به 

% مبلغ اولیه پیمان 12با اعمال ضري  بالاسری تعیین میشود .  سقف مبلغ اين کارها حداک ر  "صرفاواحد آنها در فهرست بهای منضم به پیمان موجود نیست ، با استفاده  از نرخ واقعي زمان و محل اجرا و 

 شرايط عمومي پیمان  میباشد .  31است  .مبلغ مربوط به  افزايش و کاهش در اثر تغییرات ، تابع ماده  

 تعليق پيمان - 14ماده 

ماه ) همر   4شرائط عمومي پیمان شده  و کارفرما در مدت پیمان ، اجرای کار را تنها برای يكبار و حداک ر بمدت يك ششم مدت اولیه پیمان و يا  31در صورت بروز مصاديق تعلیق ،  پیمان مشمول ماده  

گزارشات مستند ، بعلت وجود معارض يا ديگر مصاديق تعلیمق   شرايط عمومي پیمان میباشد . توقفهای پراکنده کار که طبق 31کدام که بیشتر باشد ( معلق میكند . ساير ضوابط تعلیق براساس ضوابط ماده 

شرايط عمومي پیمان میباشد . در صورت تمداوم   31برابر مقادير تعیین شده در ماده  0/1روز کاری مشمول پرداخت هزينه به ماخذ  42ايجاد شده و کارفرما میادرت به ابلاغ تعلیق نمیكند ، حداک ر بمیزان 

 ر ، کارفرما موظف به ابلاغ تعلیق است . معارض برای مدت بیشت

 خاتمه پيمان -فسخ پيمان  - 17ماده  

دهای موقت شرايط عمومي پیمان گردد و کار بصورت نیمه کاره تحويل گرفته شود ، صورت وضعیت قطعي کار بر اساس کارهای انجام شده ، که  بر اساس درص 32و يا  36در صورتیكه پیمان مشمول ماده

شرايط عمومي پیمان، محاسبه و قطعي میگردد . در صورت  عدم تكمیل يك فعالیت که درصد مشخصي برای آن در  32ماده   "ج"یشود ، در صد های موقت  و بهای مصالح پايكار موضوع بند محاسبه  م

ر برآورد منضم به پیمان  استفاده میشود . درمورد فعالیتهای تكمیل شده ، در صمورت مغمايرت   در تعیین دقیق درصد ) وزن ( اجرای آن فعالیت، ازمقادير مندرج د "درج شده است ، صرفا 3پیوست شماره 

یمان باشمد ،   % مبلغ اولیه پ0خاتمه يا فسخ ، برابر يا کمتر از بین مبالغ حاصل از درصدهای مندرج در جدول ساختار شكست با برآورد منضم به پیمان ،  چنانچه مجموع مبالغ ناشي از اين مغايرت تا زمان 

امور نظام فني و اجرائي سازمان  برنامه و بودجه کشور و در اولويت با مقادير مندرج در برآورد منضم به پیمان میباشد . در صورت مغايرت بیش از حد مذکور ، موضوع در طرحهای ملي پس از اخذ تائید 

شرايط عمومي پیمان  32چنانچه پیمانكار به استناد پیمان حاضر ،  درخواست خاتمه پیمان دهد  ، کارفرما موظف است  مطابق با ماده  طرحهای استاني پس از اخذ تائید شورای فني استان قابل انجام است .

 ، نسبت به خاتمه پیمان اقدام کند . 

    H=z(2730Po - G)در خاتمه پیمان ، علاوه بر موارد ذکر شده در ساير بخشهای پیمان ، مبلغي برابر با

 : مبلغ آخرين صورت وضعیت کارکرد G  : مبلغ اولیه پیمان  Po  : مبلغ وجه التزام  H  مورد نظر است ( که در آن :  Hبعنوان وجه التزام به پیمانكار پرداخت میشود ) مقادير م بت 

z منظور میشود .  23/2با و در غیر اينصورت برابر 23/2: اگر خاتمه پیمان به درخواست پیمانكار باشد اين مقدار برابر با 

 ج از چارچوب پیمان ندارد . با دريافت وجه التزام  و ديگر موارد تعیین شده در اين قرارداد ، پیمانكار تائید میكند که هیچ ادعائي بابت هزينه خاتمه پیمان ، خار

% عدد وزني منظور شده برای تجهیز  02 –الف آنها  در ساختار شكست کار آمده است بصورت زير است :  پرداخت هزينه تجهیز و برچیدن کارگاه که درصد وزني : كارگاه برچيدن و تجهيز – 16ماده 

 % ماشین آلات مورد نیاز برای آن . 62کارگاه در جدول ساختار شكست کار، پس از اجرای تجهیز اولیه لازم بمنظور شروع عملیات موضوع پیمان و يا تامین 

تعاريف و ساير ضوابط مربوط به تجهیز و برچیدن کارگماه  بمر اسماس     شده برای تجهیز کارگاه در جدول ساختار شكست  کار متناس  با پیشرفت عملیات موضوع پیمان . % عدد وزني منظور  02  -ب 

نحوی مناس  تجهیز نمايد که شروع  و ادامه کار تا تحويل موقت ، بدون وقفه و بما  ضوابط مربوط به فهارس بهای واحد پايه سالي که برآورد براساس آن تهیه شده است ، میباشد . پیمانكار بايد کارگاه را ب

 ازيافتي از تخري  متعلق به پیمانكار است .کیفیت لازم انجام پذيرد .  در پايان کار ، پیمانكار بايد نسبت به تخري  و خارج نمودن مواد  حاصل از تخري  ، اقدام نمايد . مصالح ب

 حل اختلاف  – 15ماده 

س  مورد ، اجراشود و اسناد و مدار  مربوط به نتايج اجرای همر  هرگاه در اجرا يا تفسیر مفاد اسناد و مدار  پیمان بین دو طرف اختلاف نظر پیش آيد ، لازم است با توجه به مفاد اين ماده مراحل زير ح

قابل ارائه باشد . رسیدگي و اعلام نظر در هر مرحله در چارچوب پیمان ، مقررات و قوانین مربوط انجام میشود و دوطرف طبق نظر مرحله ، از جمله عدم همكاری هر يك از دوطرف ، مستند سازی شده و 

 ( قابل تغییر نیست .  3-13( ، در مرحله مذاکره و کارشناسي )  1- 13اعلام شده عمل میكنند . نظر اعلام شده براساس بند ) 

 تفسير و رفع ابهام -15-1

رائي کشور باشد ، هريك از دوطرف میتوانند موضموع را از  چنانچه موضوع مورد اختلاف مربوط به تفسیر متفاوت از ضوابط ، مقررات ، بخشنامه ها و دستور العملهای ابلاغي در چارچوب نظام فني و اج

                                                                                سازمان برنامه و بودجه کشور استفسار کند . پاسخ سازمان برای دوطرف ملا  عمل است . 

 مذاكره و كارشناسي  -15-0

 ( باشد ، برای حل سريع موضوع قبل از درخواست ارجاع به داوری ، دوطرف میتوانند بشرح زير اقدام کنند : 1-13در اختلاف نظر هائي که خارج از شمول بند )

مورد توافق )از تاريخ اولین اعملام  وضوع توسط هر يك از دوطرف بصورت کتبي بطرف ديگر اعلام میشود ، سپس در جلسه ای که با هماهنگي و حضور مهندس مشاورظرف دوهفته يا مدت م -15-0-1

 اء در اختیار دوطرف قرار میگیرد و طبق آن عمل میشود .     کتبي اختلاف نظر ( تشكیل میشود ، دوطرف موارد اختلاف را بررسي میكنند . صورتجلسه حاوی توافق پس از امض

رفع نشود ، پس از توافق دوطرف به کارشناس يا هیئت کارشناسي ارجاع میشود . در صورت پمذيرش نظمر کارشناسمي توسمط دو طمرف ،       (-1-3-13اختلاف نظرهائي که پس از اجرای بند ) -15-0-0

 توافق پس از امضا در اختیار دو طرف قرار میگیرد و طبق آن عمل میشود .  موضوع صورتجلسه شده  و صورتجلسه حاوی

 کارشناسي پس از انعقاد پیمان انجام میشود .کارشناس  يا هیئت کارشناسي ممكن است قبل يا پس از بروز اختلاف، با توافق دوطرف انتخاب شود . در هر صورت ، انتخاب کارشناس يا هیئت  -15-0-9

 روژه های عمراني استاني و ملي استاني شده در صورت توافق دو طرف ، شورای فني استان میتواند جايگزين هیئت کارشناسي شود .در پ -15-0-4

 داوري  -15-9

 از دو طرف نباشد ، بشرح زير اقدام میشود .( به توافق نرسند يا نظر اعلام شده در مراحل قبل، مورد قبول هريك 3-13چنانچه دو طرف در انتخاب کارشناس  يا هیئت کارشناسي موضوع بند )

 .هر يك از دو طرف، ارجاع موارد اختلاف به داوری را ، از نماينده ويژه رئیس جمهور )رئیس سازمان برنامه و بودجه کشور( درخواست میكند  -15-9-1

 يعالي فني ارجاع میشود .در صورت موافقت نماينده ويژه رئیس جمهور ، موضوع اختلاف برای داوری به شورا -15-9-0

مدت داوری، نحوه ابلاغ رای و ساير ترتیبات  نحوه درخواست ارجاع اختلاف به مرجع داوری توسط خواهان ، پاسخ خوانده ،خواسته ) مبلغ مورد ادعا از طرف خواهان ( ، امضاء قرارنامه ، -15-9-9  

  مربوط ، بر اساس دستورالعمل شورايعالي فني انجام میشود  .

عهدات خود وفق اسناد و مدار  پیمان هستند .ارجاع موضوع مورد اختلاف به هريك از مراجع فوق تغییری در مسئولیتها ، وظايف و تعهدات دوطرف ايجاد نمیكند  و دوطرف ملزم به انجام ت -15-4   

قانون تامین اجتماعي کلیه کارکنان خود را بیمه نمايد . 42نه خود و همچنین بر طبق ماده شرائط عمومي پیمان را با هزي 34پیمانكار مكلف است تاسیسات زير بنائي موضوع ماده  --  

  .در مورد اين قرارداد الزامي میباشد 1433رعايت قانون منع مداخله کارکنان دولت در معاملات دولتي مصوب  ديماه  --
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